BILAN EDITION 2018

UN CONCEPT FORT

DEROULEMENT EN 3 TEMPS SUR UNE JOURNEE ENTIERE

Atelier stuc et staff a la Cité de UArchitecture & du Patrimoine
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UN NOMBRE CROISSANT DE PARTENAIRES UNE DECOUVERTE APPROFONDIE
DES METIERS D’ART

* 1 O Domaines proposés (architecture, bois,

céramique, cuir, métal, papier, pierre,
25 spectacle, textile, verre)
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i 44
15 Métiers découverts (brodeur, céramiste,
couvreur ornemaniste, ébéniste, laqueur,

10 maroquinier, tailleur de pierre..)
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INSTITUTIONS CULTURELLES UN BILAN PROMETTEUR
PARTENAIRES

1 5 0 0 collégiens touchés, issus de classes de

4eme  3eme  Ecoles de la 2¢™ Chance

A3% oveocora .
0 envisageraient une formation aux

métiers d’art a la suite du parcours

7/ 1 0 note moyenne accordée par les collé-
giens sur l'ensemble du programme

88 % | . .
0 des enseignants souhaitent reconduirent
lopération en 2019

RENFORCEMENT DES INITIATIVES DE SENSIBILISATION

) Apres avoir suivi le « Parcours Papier » au Musée des Arts Décoratifs,
TRIMESTRE COMPLET DE DECOUVERTE une classe de Romainville (93) poursuit son initiation aux métiers
d’art lors de plusieurs séances en classe tout au long du trimestre.

Des formations-enseignants consacrées aux métiers dart et des

---------------------- réunions préparatoires ont été mises en place en amont de
lopération pour approfondir la démarche de sensibilisation des
enseignants de colleges et conseillers d’orientation.

FORMATIONS-ENSEIGNANTS



